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CONVENTION DE MANDAT
POUR LA DOTATION DES FORETS DU CHABLAIS DE DOCUMENTS DE GESTION

Entre les soussignés

L’Association Syndicale représentée par son président, M./Mme , diment habilité aux fins de
la présente convention par une décision du bureau en datedu / / ,

Ci-aprés dénommeée : I’association syndicale
D’une part,

- Le Syndicat Intercommunal d’Aménagement du Chablais représenté par sa présidente, Mme
Géraldine PFLIEGER, diiment habilitée aux fins de la présente convention par la délibération
du bureau syndical n°D17_MAI2022 en date du 11/05/2022,

Ci-aprés dénommé : le SIAC
D’autre part,

Préambule

Vu les statuts du SIAC et notamment les articles 4 concernant la mise en ceuvre d’actions dans le
domaine de la forét et présentant un intérét pour I'ensemble du territoire du Chablais,

Vu le programme LEADER 2014 - 2020 porté par le SIAC et notamment la fiche-action n°3 relative a la
mise en place d’une gestion durable et partagée de la forét,

Vu la délibération du SIAC D17 du 11 mai 2022 validant I'opération « doter les foréts du Chablais de
documents de gestion »

Vu I’Appel a Manifestation d’intérét pour I'opération « doter les foréts du Chablais de documents de
gestion » lancé par le SIAC le 18/05/2022 avec pour résultat 3 projets identifiés :

Structures Objectif

ASA des 3 becs Elaboration d’un Plan Simple de Gestion
ASLGF Forchat Voiron Extension de son Plan Simple de Gestion
ASLGF les Aralys Elaboration d’un Plan Simple de Gestion

Il a été convenu ce qui suit :

Article 1 : Objet

Compte tenu de la sous dotation des foréts privées en document de gestion, le SIAC a offert
I'opportunité a toutes les structures de regroupement de propriétaires de forét privée présentes sur
son territoire d’intégrer ce projet pour « doter les foréts du Chablais de documents de gestion ».
L’enjeu du projet est d’avoir une meilleure gestion forestiere pour les foréts privées. Du point de vue
opérationnel, ce projet consiste a proposer aux différentes structures de regroupement de
propriétaires un accompagnement pour réaliser un document de gestion durable ou a étendre leurs
documents de gestion existants.
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Article 2 : Missions du SIAC

Le SIAC est chargé de :

e Lancer un marché public pour trouver un prestaire pour réaliser I'élaboration du Plans Simple
de Gestion forestiere de I'association syndicale en collaboration avec ses représentants pour
le choix de I'opérateur,

e Porter financierement I'opération de dotation de I'élaboration du Plans Simple de Gestion
forestiere de I’association,

e Mandater le prestataire choisi par le SIAC et les représentants de I’association syndicales
pour I'élaboration du Plans Simple de Gestion forestiere.

Article 3 : Mission de I’association syndicale

L'association syndicale est chargée de :

* Accompagner le prestataire en charge de I'élaboration/extension du Plans Simple de Gestion
forestiere de I'association syndicale pour I'obtention des accords des propriétaires adhérents
a intégrer ce nouveau document de gestion forestiére pour un minimum de XX ha de forét,

e Communiquer auprés de ces adhérents sur cette opération d’élaboration du Plans Simple de
Gestion forestiére de I'association syndicale,

e Mettre en ceuvre le nouveau document de gestion forestiere.

Article 4 : Conditions de lancement de I'opération

Le lancement de la présente opération de « dotation des foréts du Chablais de documents de
gestion » est lié a I'obtention de subvention part le SIAC dans le cadre de la programmation LEADER
du Chablais 2014-2020.

En cas d’absence de cette subvention du FEADER 2014-2020, le SIAC s’engage a rechercher de
nouvelles aides possibles sur la programmation du FEADER 2023-2027 pour venir financer cette
opération.

Si le SIAC n’obtient pas d’aide financiere pour ce projet, I'opération tel qu’elle a été présentée dans
I’AMI « doter les foréts du Chablais de documents de gestion » du 18/05/2022 sera annulée ainsi que
la présente convention.

Article 5 : Modalités financiéres

Article 5.1 : Budget de I’opération

A ce jour, le budget maximum alloué a I'opération est estimé a 70 000 euros HT sur la base de la
réponse a I’AMI « doter les foréts du Chablais de documents de gestion » du 18/05/2022, le tout
étant potentiellement subventionné.

Le montant définitif des opérations sera connu apreés le résultat de la consultation du marché public
pour la réaliser des documents de gestions forestiére. D’ailleurs, le choix des prestataires sera fait en
collaboration avec I’association syndicale.
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Article 5.2 : Subventions

Le SIAC sollicitera une subvention aupres de I'Europe avec le programme LEADER 2014 - 2020 du
Chablais pour un montant représentant 64% des dépenses totales du projet.

Le SIAC prendra a sa charge 36 % des dépenses totales du projet au titre du travail mené pour le
développement de la filiere forét/bois, sur le foncier forestier et I'accompagnement des différentes
associations de regroupement présentes sur son territoire.

En cas d’absence de subvention sur le programme LEADER du Chablais 2014-2020, les pourcentages
de subvention cités ci-dessus (article 6.2) sont susceptibles d’évoluer.

Article 5.3 : Rémunération du SIAC

Le SIAC n’est pas rémunéré par |’association syndicale pour la réalisation de ce projet de dotation des
foréts du Chablais de documents de gestion forestiére.

Article 6 : traitement comptable

Il n’est pas prévu de participation financiére de la part des associations syndicales pour cette
opération.

Article 7 : Propriété intellectuelle

Au terme de cette opération, les associations syndicales seront propriétaires du document de gestion
réalisé dans le cadre de ce projet. Cependant, le SIAC se réserve le droit d’utilisation de ces Plan
Simples de Gestion forestiére dans le cadre de ses projets futurs.

Article 8 : Pénalité

Sans objet.

Article 9 : Achévement de la mission

La mission du SIAC prendra fin aprés la validation du Plan Simple de Gestion par le service du CRPF ou
par la résiliation de la convention dans les conditions fixées a I’article 10.

Article 10 : Résiliation

En cas de non-obtention de subvention pour I'opération, le SIAC peut résilier la présente convention.

En cas de défaillance de I'une des parties a la présente convention, et aprés une mise en demeure
infructueuse, I'autre partie peut résilier la présente convention.

Article 11 dispositions diverses

Article 11.1 : durée de la convention

La présente convention prendra fin a la validation des documents de gestions élaborés dans le cadre
de ce projet par le service du CRPF avec une date limite au mois de décembre 2024 en cas de
subvention LEADER issue de la programmation 2014 - 2020.
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Article 12.2 : calendrier prévisionnel

Le planning prévisionnel pour ce projet de « dotation des foréts du Chablais de document de

gestion » est le suivant :

Date

Actions

Mi-juin a début juillet
2022

Validation convention entre le SIAC et les associations syndicales

Fin juin 2022

Lancement de la consultation des entreprises

Juillet/Aout 2022

Dépots du dossier de demande de subvention LEADER 2014-2020

Début septembre 2022

Choix des prestataires avec les associations syndicales

Fin septembre 2022

Comité de sélection LEADER 2014-2020

Fin 2022 a fin 2024

Si obtention subvention LEADER 2014-2020 : lancement opération
avec le prestataire et recherche des accords des propriétaires pour
intégrer les nouveaux documents de gestion

Si absence de subvention LEADER 2014-2020 : recherche par le SIAC de
nouvelles subventions possibles pour mener a bien ce projet.

Article 12.3 : suivi de I'opération

L'association syndicale s’engage a inviter le SIAC lors de ces réunions (comité, assemblé générale, ...)
afin de renforcer le partenariat et de suivre le bon déroulement des Plans Simples de Gestion

forestieres du Chablais.

Fait a Thonon les Bains, en double exemplaires

Le président de I’ASLG/ASA La Présidente du SIAC

Mme/M.

Mme Géraldine PFLIEGER
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